
Für praktische Einblicke müssen angehende  
Bauzeichner Zeit auf einer Baustelle verbringen. Die 
Verbundberatung vermittelt dafür Partnerbetriebe

von Kerstin Josupeit

Übers Reißbrett 
hinausschauen

W er sich mit der Berufsausbildung nicht 
so genau auskennt, könnte sich über 
eine lange Ausbildungsdauer wun-
dern. Doch ein Blick in die jeweilige 

Verordnung genügt, um festzustellen, wie umfas-
send zukünftige Fachkräfte ausgebildet werden.

Ein Beispiel ist der Beruf des Bauzeichners. 
Hier geht es nicht nur darum, Vorgaben der Archi-
tekten oder Bauingenieure am Reißbrett oder mit 
diversen Computerprogrammen umzusetzen. 
Auszubildende müssen sich ebenfalls über einige 
Wochen hinweg mit der Umsetzung ihrer Pläne 
auf Baustellen vertraut machen. Es geht darum, 
Fundamente herzustellen oder auch Gehwegplat-
ten zu verlegen, Mauern zu setzen und Wandflie-

sen anzubringen sowie das Baumaterial Holz ken-
nenzulernen. Vermessungsarbeiten sind ebenfalls 
Teil der Ausbildungsordnung.

Als versierten Partner konnte die Verbundbe-
ratung für Berliner Unternehmen, die im Beruf 
Bauzeichner ausbilden, den Lehrbauhof Orani-
enburg dafür gewinnen, ein spezielles Verbund-
programm aufzulegen. Der Geschäftsführer Dirk 
Hagemann zeigt sich „sehr erfreut“ über die Mög-
lichkeit, angehenden Bauzeichnern einen prak-
tischen Einblick in die Bauberufe geben zu kön-
nen. „Als überbetriebliches Ausbildungszentrum 
des Handwerks am nördlichen Rand von Berlin 
verfügen wir über vielfältige Möglichkeiten, die 
wir auch gern Berliner Unternehmen für die Ver-
bundausbildung ihrer Bauzeichner zur Verfü-
gung stellen.“ Dieses strukturierte Angebot stieß 
auf großes Interesse, da etwas Ähnliches in der 
Stadt selbst fehlt. Natürlich können Verbünde auch 
mit Bauunternehmen durchgeführt werden, doch 
einen eher kaufmännischen Auszubildenden für 
einige Wochen auf der Baustelle „einzusetzen“, ist 
mit großem Aufwand hinsichtlich der fachlichen 
Betreuung und Vorschriften bzgl. des Arbeits-
schutzes verbunden.

Ganz im Sinne eines  Berlin-Brandenburger 
Ausbildungsraumes bietet Dirk Hagemann auch 
zukünftig Verbundmöglichkeiten für Berliner 
Auszubildende im Beruf Bauzeichner. Die kosten-
freie Verbundberatung berät zu den Fördermög-
lichkeiten des Landes Berlin für alle dualen Aus-
bildungsberufe aller Berliner Unternehmen.  ■

Informationen zur 
Verbundberatung
verbundberatung-berlin.de 
marktplatz-verbund- 
ausbildung.de

Kerstin Josupeit, 
Projektleiterin 
Verbundberatung
Tel.: 030 / 63 41 52-00 
josupeit@verbund- 
beratung-berlin.de

Der Lehrbauhof  
Oranienburg bietet  
Verbundmöglichkeiten 
für Berliner Auszubil­
dende im Beruf  
Bauzeichner an FO
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